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TERCEIRA ALTERAGCAO E CONS,OLIDA(}AO DO ESTATUTO DE “OBRAS SOCIAIS
DO CENTRO ESPIRITA “IRMAO AUREO”

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E FINALIDADES

Artigo 1° - Fundada em 30 de margo de 1985, nesta cidade de Cruzeiro Velho
_ Distrito Federal, com sede definitiva 8 EQRSW 4/5 Lote 01 - Setor Sudoeste - Brasilia
(DF), onde tem foro juridico, uma associacgo civil, de direito privado, filantropica, sem
fins lucrativos, de assisténcia social e educacional, com a denominacgéo de “OBRAS
SOCIAS DO CENTRO ESPIRITA IRMAO AUREQ”.

Artigo 2° - A sua duragé&o & por tempo indeterminado. ;

§
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Artigo 3° - Tem por finalidade: g

| - praticar a caridade moral e material por todos os meios ao seu ‘alcance, sem -~
distingdo de cor, raga, género, credo politico ou religioso;

Il - difundir a instrugéo e combater os vicios humanos;

Il - para a pratica da caridade moral e material podera manter um ambulatério e
dispensario para assisténcia aos necessitados, como também, albergue noturno,
creche, Casa de convivéncia e acolhimento para criangas e adolescentes
abandonados, Republica para jovens em situagao de vulnerabilidade e risco pessoal e
social, Casa de acolhimento e convivéncia para idosos, escolas, trabalho de assisténcia
nas ruas, a beneficio de criangas, adolescentes e adultos em situagéo de rua e outros
necessitados, ou outra obra de assisténcia e educagao, desde que possa manter e
administrar;

IV - assistir familias carentes, através de Postos de Assisténcia Espirita,
sediados e mantidos em comunidades carentes do Distrito Federal e entorno;

V - desenvolver atividades de educagéo, profissionalizagao e assisténcia ao
adolescente e as maes carentes.

VI - prestar servigos gratuitos e permanentes aos usuarios da assisténcia social,
sem qualquer discriminag&o, de forma planejada e continuada, diaria e sistematica.

CAPITULO Il - DA ADMINISTRAGCAO
Secédo |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 4° - A Assembleia Geral, 6rgao soberano da associagdo, € constituida
pelos associados fundadores e efetivos no uso de seus direitos.
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Artigo 5° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, a cada ano, no més
de marco, para aprovagdo das contas e a cada 5 (cinco) anos, para eleicdo da Diretoria
e Conselho Fiscal.

Paragrafo unico - A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente toda vez
que for convocada pelo Presidente, pela maioria da Diretoria ou por um quinto dos
associados.

Artigo 6° - Além de outras atribuigbes dispostas ne'sté
Assembleia Geral:

| — Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

|| — Reformar este Estatuto e resolver casos omissos;

Il - Escolher um Presidente para dirigir os seus trabalhos, quando se tratar de
prestacao de contas da Diretoria;

IV - Destituir membros da Diretoria, se for reconhecida a existéncia de motivos
graves, em deliberagdo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim;

\V - Decidir sobre as contas anuais da Diretoria, considerando o parecer do
Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Para as deliberagbes a que se referem os incisos Il e IV é
exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a Assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagéo, sem a
maioria absoluta dos associados ou com menos de um tergo nas convocagoes
seguintes.

Artigo 7° - Cada eleigdo se processard em Assembleia Geral dos associados
que estejam quites com suas mensalidades. A Assembleia Geral para este fim sera
convocada com antecedéncia minima de uma semana considerando-se eleitos os que
obtiverem maioria de votos.

Secéo Il
DA DIRETORIA E COMPETENCIA DOS MEMBROS

Artigo 8° - “Obras Sociais do Centro Espirita Irmao Aureo” é administrada por
uma Diretoria composta dos seguintes membros: Presidente, Vice-Presidente, 1°e 2°
Secretarios, 1° e 2° Tesoureiros, Diretor de Assisténcia e Promog&o Social.

Paragrafo unico — O mandato dos membros da Diretoria € de cinco anos,
podendo ser reeleitos, isolada ou conjuntamente, por votacdo direta da Assembleia

Geral.
s
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Artigo 9° - Cada eleigao se processara em Assembleia Geral dos associados
que estejam quites com suas mensalidades, considerando-se eleitos os que obtiverem
maioria de votos.

Paragrafo Unico - A convocagao de reunido da Assembleia Geral dos
associados, ordinaria ou extraordinariamente, sera feita pelo Presidente ou seu
substituto legal, mediante fixagc&o da convocacdo no quadro de avisos da Associagao,
com antecedéncia de dez dias.

Artigo 10° - Compete ao Presidente:
| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
|| — representar a associag@o em juizo ou fora dele;

lll - presidir todas as reunides da Diretoria e convocar as./Asse
Ordinarias e Extraordinarias, previstas neste Estatuto, presidindg toda
prestacdes de contas e as de eleicdo dos membros da Diretoria;

IV - representar a Associag&o em juizo ou fora dele;
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\/ - nomear e demitir empregados, quando necessario;

VI — movimentar as contas bancéarias, assinando isoladamente, em nome de
Obras Sociais do Centro Espirita Irmao Aureo e podendo fazer qualquer movimentagao
bancaria necessaria para o bom andamento da associacao;

VII- prestar contas & Diretoria de “Obras Sociais do Centro Espirita Irmao Aureo”;

VIIl — outorgar procuragdo em nome da Associacdo, estabelecendo poderes e
prazos de validade.

Artigo 11° - Compete ao Vice-Presidente:

| - auxiliar, direta e indiretamente, o Presidente em seus encargos, € substitui-lo
em suas faltas e impedimentos;

Il — convocar a Assembleia Geral, para preenchimento do cargo de Presidente,
no caso de vacancia, faltando mais de seis meses para o término do mandato
presidencial.

Artigo 12° - Compete ao 1° Secretario:

| - Substituir o Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos;

Il - organizar e manter em ordem os servicos de secretaria, encarregando-se de
toda a correspondéncia e proceder a lavratura das atas em todas as reunides da
Diretoria e Assembleia Geral;

Il - organizar o livro de registro dos associados.

Artigo 13° - Compete ao 2° Secretario:
| - substituir o 1° Secretario nas suas faltas e impedimentos;

Il - superintender os servigos de Arquivo e Biblioteca. / M
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Artigo 14° - Compete ao 1° Tesoureiro:

| - fazer a escrituracdo, langcando a receita e despesa no livro caixa;

Il - trazer em dia e em perfeita ordem todo o movimento financeiro e econdémico
da Associagao;

Il - designar, sob sua responsabilidade, uma ou mais pessoas para a cobranga e
recebimento de mensalidades dos associados;

IV - ter sob sua guarda objetos méveis e os documentos pertencentes a
Associagao;

V — manter escrituragdo contabil da receita e despesa, junto ao contador

credenciado, com as formalidades capazes de assegurar a exatidao.---

Artigo 15° - Compete ao 2° Tesoureiro:
| - substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;™

Il - fiscalizar os servigos e cuidar do patriménio da Associagao.

Artigo 16° - Compete ao Diretor de Assisténcia e Promogéao Social:

| — Dirigir toda a érea de assisténcia e promogao social da Associagao;

Il — Organizar e executar o plano de assisténcia e promogdo social anual da
Associagao.

Secao lll
CONSELHO FISCAL

Artigo 17° - O Conselho Fiscal é composto de 3 (trés) membros titulares, todos
associados efetivos ou fundadores, eleitos e considerados empossados pela
Assembleia Geral.

§ 1° - O Conselho Fiscal podera ser convocado, em carater extraordinario,
mediante deliberagdo da Diretoria ou por solicitagdo escrita de um dos membros
efetivos do Conselho Fiscal dirigida ao Presidente.

§ 2° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de cinco anos, podendo ser
reeleitos, isolada ou conjuntamente.

Artigo 18° - Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar os livros a cargo do Tesoureiro e levar ao conhecimento da Diretoria
qualquer irregularidade e, se necessario, dar ciéncia a Assembleia Geral,

Il - emitir pareceres, por escrito, em qualquer matéria relativa as financas da
Associacao.

CAPITULO lll - DOS ASSOCIADOS
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Artigo 19° - A Associagdo se compora de ilimitado numero de associados,
maiores, sem distingdo de sexo, nacionalidade ou raga e que aceitam as obrigacoes
prescritas neste Estatuto e nos regimentos internos que deles derivarem, aos quais
serdo assegurados os direitos previstos em lei e neste Estatuto: -

Paragrafo tnico — Os associados n&o respondem, nem mMesro sulisidiariaments,

pelas dividas contraidas pela Associagéao.

Artigo 20° - A admissdo do associado dar-se-a por meic d& “propostasubscrita
por um associado efetivo ou fundador, no pleno gozo de seus direitos, sendo aprovada
pelo Presidente ou Vice-Presidente e referendada pela Diretoria em reunido ordinaria.

Artigo 21° - Os associados dividir-se-8o em trés categorias: a dos associados
fundadores, a dos associados efetivos e a dos associados honorarios.

§ 1° - Sao considerados fundadores os que assinaram a Ata de fundagéo da
Entidade, ficando, também, sujeitos & mensalidade estipulada para os associados
efetivos.

§ 2° - Sao considerados associados efetivos aqueles que concorrem,
mensalmente, com quantia estipulada pela Diretoria, para a manutengdo da
Associag&o, podendo, no entanto, contribuir com importancia maior, se o desejarem.

§ 3° - S&o considerados honorarios aqueles que prestarem relevantes Servicos a
Associacdo, ndo estando sujeitos a mensalidade estipulada para os associados

fundadores e efetivos.

Artigo 22° - S&o direitos dos associados quites:
| - votar nas Assembleias Gerais e ser votado para 0s cargos eletivos;
Il - desempenhar os cargos que Ihes forem confiados.

Artigo 23° - S&o deveres dos associados:

| - prestar & Associagdo, todo apoio moral e material, colaborando com o perfeito
funcionamento de suas atividades;

Il - cumprir o Estatuto e as deliberagdes da Diretoria;

Il - contribuir mensalmente com a mensalidade fixada pela Diretoria;

IV — manter seu cadastro atualizado, junto a Secretaria;

\V — atender as convocacdes da Assembleia Geral e de outros orgéos da
Associagao quando destes fizer parte.

Artigo 24° - Os associados que, por extrema escassez de recursos pecuniarios,
solicitarem dispensa da contribuigdo mensal ficardo isentos, a critério da Diretoria, até
que sejam afastadas as razoes que motivaram o pedido de isengéo.
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Paragrafo Unico — Os associados efetivos dispensados da contribuigao

financeira, conforme o disposto neste artigo, continuardo com .0s..mesmos direitos &
deveres. ¢

Artigo 25° - O desligamento do associado ocorrera: e

| — por motivo de falecimento, da interdicao, de doenga e por auséncia, na forma
da lei civil;

Il — voluntariamente, por requerimento escrito dirigido ao Presidente;

Il — compulsoriamente, por deciséo da maioria absoluta dos presentes a
Assembleia Geral, convocada especialmente para este fim, quando a conduta do
associado constituir causa de perturbagao ou descrédito para a Associacao.

Paragrafo Unico — O associado que venha sofrer a sancgdo prevista no inciso il
deste artigo podera pedir reconsideragdo, sem efeito suspensivo, a8 Assembleia Geral,
no prazo de 30 (trinta) dias contados da ciéncia de sua exclusao.

Artigo 26° - Os associados que deixarem de contribuir com suas mensalidades
por mais de trés meses serao tidos como se houvessem renunciado a seus direitos,
sendo canceladas suas matriculas, salvo decisao em contrario da Diretoria.

CAPITULO IV - DOS COLABORADORES

Artigo 27° - A Associagao manterd um quadro de colaboradores efetivos e
eventuais, formado de pessoas que, sem O0S direitos dos associados efetivos e
fundadores, queiram prestar assisténcia na consecucdo dos seus objetivos e
finalidades.

§ 1° - Entende-se como colaborador efetivo aquele que se inscreva para
contribuir, de forma periédica e constante, com recursos financeiros, de conformidade
com os critérios fixados pela Diretoria.

§ 2° - Colaborador eventual ¢ todo aquele que, ocasionalmente, auxilia,
voluntaria e gratuitamente, na realizagéo das atividades da Associagéo.

Artigo 28° - S&o direitos e deveres dos colaboradores efetivos, além de outros
dispostos no Regimento Interno:

| — utilizar-se da biblioteca e de outros recursos de ordem cultural;

Il — recolher pontualmente a contribuicao previamente acertada;

Il - manter seu cadastro atualizado, junto & Secretaria.

Paragrafo Unico - Aos colaboradores eventuais sdo assegurados os direitos
constantes do inciso | deste artigo.
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CAPITULO V - DO PATRIMONIO ;

Artigo 29° - Constitui patriménio da Associagao:

| - donativos de particulares; e s

Il - contribuicdes dos associados;

Il - subvengdes dos poderes publicos Federal, Estadual, Distrital e Municipal.

Paragrafo Unico — As subvencdes e doagbes recebidas serao aplicadas nas
finalidades a que estejam vinculadas. '

CAPITULO VI — DA EXTINGAO DA ASSOCIAGCAO

Artigo 30° - Sera extinta a Entidade:

| - por falta absoluta de meios para continuar,;

Il - por sentenga judicial irrecorrivel;

Il - por deliberagdo unanime dos associados presentes a Assembleia Geral
convocada para esse fim.

Paragrafo unico - no caso de extingdo, competird aos associados
remanescentes doarem os bens e direitos da Associagao a uma instituicdo filantropica
congénere que esteja devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia
Social -CNAS, ou 6rgao regulador que o venha substituir.

CAPITULO Vil — DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 31° - S&o terminantemente proibidas as questdes de carater politico-
partidario de qualquer natureza.

Artigo 32° - Os bens imoveis de propriedade da Associagéo nao poderéo ser
vendidos, alienados ou gravados em hipoteca ou anticrese, no todo ou em parte, salvo
se, mediante proposta da Diretoria, submetida a Assembleia Geral dos associados
efetivos, esta o aprovar, delegando poderes a Diretoria que, por todos 0s seus
membros, realizara as respectivas operagoes. '

Paragrafo Unico — as operagoes acima referidas, entretanto, somente poderao
ser efetivadas ou efetuadas com a entidade credora ou de crédito, mediante aval
individual dos Diretores e de seus respectivos conjuges.

ARTIGO 33° - Os associados nao respondem subsidiariamente pelas obrigagdes
expressas ou intencionalmente contraidas em nome da Associagao.
L 7
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ARTIGO 34° - O presente Estatuto s6 podera ser reformado em Assembleia
Geral realizada com a presenga de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados
efetivos e fundadores, quites, especialmente convocada para esta finalidade.

ARTIGO 35° - A entidade ndo remunera a sua Diretoria, associados e demais
integrantes; nao distribui lucros ou dividendos entre seus membros participantes; o
superdvit eventualmente verificado em seus exercicios financeiros serd aplicado na
manutengdo e desenvolvimento de suas atividades sociais, e suas rendas serao
utilizadas integralmente no Pais.

ARTIGO 36° - Para a prestagdo de contas da associacdo, serdo observados 0s
requisitos gerais e legais de escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

ARTIGO 37° - Este Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria,
realizada em 09 de dezembro de 2017, e entra em vigor nesta data, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Brasilia (DF), 09 de dezembro de 2017

Joaquim Pedro/Lévino da Silva E'Il' e de Azevedo Levino
idente OAB/DF 33.223




